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ENEA Oświetlenie sp. z o.o. z siedzibą w Szczecinie (71-080), ul. Ku Słońcu 34, jako Administrator danych osobowych informuje, że na stronie internetowej 

Spółki www.enea-oswietlenie.pl znajduje się obowiązek informacyjny dla klientów, kontrahentów Spółki, osób prowadzących korespondencję ze Spółką, a 

także występujących do Spółki o wydanie warunków, uzgodnienia techniczne, likwidację kolizji. 

 

 

 

Poznań, 10.09.2021 r. 
ODPOWIEDZI NA PYTANIA WYKONAWCÓW 
Sygnatura postępowania: 1900/GW00/ZD/KZ/2021/0000080898 
Sygnatura pisma: DL/LZ/AGN/2021/1965 

 

Dotyczy: Ochrona mienia ENEA Oświetlenie sp. z o.o. Oddział Poznań 
 

ENEA Centrum sp. z o.o., jako Pełnomocnik Zamawiającego – ENEA Oświetlenie sp. z o.o., działając na podstawie pkt 

1.8 - 1.9 Warunków Zamówienia (dalej: WZ),odpowiada na pytania Wykonawców do treści WZ:  

1. Czy Zamawiający dopuszcza podwykonawstwo w zakresie grupy interwencyjnej? 

ODP: Zamawiający informuje, iż zgodnie z pkt 3.5. Warunków Zamówienia Zamawiający nie dopuszcza wykonanie 

zamówienia z udziałem podwykonawców. 

2. PYT: Czy Zamawiający dopuszcza wykonanie głównego zamówienia tj. ochrony fizycznej samodzielnie a 
podjazdy Grupy Interwencyjnej przez podwykonawcę ? 

ODP: Zamawiający informuje, odpowiedź znajduje się w pytaniu nr 1 powyżej. 

3. PYT: Czy Zamawiający potwierdza, że wymaga aby każda roboczogodzina została wypracowana w ramach 
umowy o pracę? 

ODP: Zamawiający nie wymaga aby każda roboczogodzina została wypracowana w ramach umowy o pracę. 

4. PYT: Czy Zamawiający potwierdza, że nie dopuszcza realizacji zamówienia przez osoby posiadające orzeczenie 
o niepełnosprawności? 

ODP: Zmawiający nie dopuszcza realizacji zamówienia przez osoby posiadające orzeczenie o niepełnosprawności. 

Zgodnie z pkt. 5.1 lit c ppkt II oraz treścią oświadczenia (załącznik nr 5)  – zamawiający wymaga, by Wykonawca 

oddelegował  o realizacji przedmiotu zamówienia „…co najmniej 4 Osobami znajdującymi się w stanie 

psychofizycznym umożliwiającym efektywne wykonywanie usług ochrony i zostaną oddelegowane do realizacji 

przedmiotu zamówienia;” 

5. PYT: Czy Zamawiający potwierdza, że Wykonawca może kalkulować cenę wg. minimalnego wynagrodzenia 
obowiązującego w 2021 r. a następnie będzie przysługiwać prawo waloryzacji od stycznia 2022 r. ? 

ODP: Wykonawca może kalkulować cenę wg. minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w 2021 r. a następnie 

będzie Wykonawcy przysługiwać prawo waloryzacji od stycznia 2022 r. na zasadach wskazanych w WZ i umowie 

stanowiącej załącznik do WZ. 

Zgodnie z §3 ust. 14 

„W przypadku: 

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług, 

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na  podstawie ustawy z dnia 

10 października 2002 roku art. 2 ust.3-5 o minimalnym wynagrodzeniu (Dz. U. nr 200, poz.1679, z 

późn.zm.), 

3) zmiany wysokości składki ubezpieczenia zdrowotnego lub społecznego, 

wysokość wynagrodzenia Zleceniobiorcy będzie przez Strony odpowiednio waloryzowana, jeżeli ww. zmiany będą 

miały istotny wpływ na koszty wykonywania zamówienia przez Zleceniobiorcę.” 

 

Z poważaniem 

 

 

 

 

 

Otrzymują: 

1) Wykonawcy – na stronę www.enea.pl/bip/zamowienia (Nowa Platforma Zakupowa), 

2) a/a 
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